
ÍNDICE MOTIVACIÓN Y LIDERAZGO. NIVEL BÁSICO 

TEMA 1 FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO    

▪ Concepto de liderazgo. 

▪ Diferencias entre liderazgo y dirección. 

▪ Tipos y estilos de liderazgo. 

▪ El liderazgo y el entorno de trabajo. 

▪ ¿El líder nace o se hace? 

▪ Actividades tema 1 

▪ Resumen tema 1 

 

TEMA 2 LIDERAZGO EN LA EMPRESA     

▪ Influencia del liderazgo en la cultura empresarial. 

▪ Liderazgo y gestión del cambio.  

▪ Principales habilidades del líder:  

o Comunicación. 

o Empatía. 

o Coherencia. 

o Negociación. 

o Visión de futuro. 

▪ Identificación estilos de liderazgo en la empresa.  

▪ Actividades tema 2 

▪ Resumen tema 2 

 

TEMA 3 EL LÍDER Y LOS EQUIPOS DE TRABAJO      

▪ Características del líder eficaz. 

▪ Funciones del líder en el equipo. 

▪ Necesidades de los integrantes del grupo. 

▪ Liderazgo en situaciones cotidianas. 

▪ Equipos de trabajo de alto desempeño. 

▪ Actividades tema 3 

▪ Resumen tema 3 

 

 

 



 

TEMA 4 MOTIVACIÓN EN EL ENTORNO LABORAL      

▪ Concepto de motivación. 

▪ Tipos de motivación. 

▪ Teorías motivacionales: 

o Maslow. 

o Herzberg. 

▪ Factores motivacionales en la empresa. 

▪ La desmotivación: identificación y prevención. 

▪ Sistemas de incentivos. 

▪ Actividades tema 4 

▪ Resumen tema 4 

 

TEMA 5 COMPORTAMIENTO MOTIVACIONAL Y DESARROLLO PERSONAL              

▪ Motivación y comportamiento humano. 

▪ Rol y status dentro del equipo. 

▪ Motivación de equipos de trabajo. 

▪ Automotivación y actitud positiva. 

▪ Estilos de comportamiento. 

▪ Técnicas para mejorar el rendimiento del equipo.  

▪ Actividades tema 5 

▪ Resumen tema 5 

 

ANEXO 

▪ Bibliografía 

▪ Glosario de términos 


