OBJETIVOS MOTIVACION Y LIDERAZGO. NIVEL BASICO

El objetivo general consiste en desarrollar competencias basicas en motivacién y

liderazgo aplicadas al entorno laboral, mediante el conocimiento de conceptos

fundamentales, estilos de liderazgo y técnicas sencillas de gestién de equipos, con el

fin de mejorar la comunicacion, la implicaciéon de las personas trabajadoras y el clima

laboral en la organizacion.

Como objetivos especificos destacan:

= Conocer los conceptos basicos de la motivacién y su importancia en el dmbito
laboral y personal.

= Identificar los principales estilos de liderazgo y reconocer sus caracteristicas en
diferentes situaciones de trabajo.

=  Aplicar técnicas basicas de motivacién y liderazgo para favorecer la colaboracion y
el trabajo en equipo.

=  Reconocer situaciones de desmotivacion en el entorno laboral, identificando
posibles causas y proponiendo medidas sencillas de mejora.

= Desarrollar habilidades basicas de comunicacién, automotivacion y liderazgo para
mejorar las relaciones profesionales y la gestidn cotidiana de equipos.
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